	[image: image1.jpg]


 

 NINH THUẬN
	TÀI LIỆU SINH HOẠT CHI ĐOÀN

Tháng 8/2020
Lưu hành nội bộ


Chào mừng kỷ niệm 75 năm Ngày Cách mạng Tháng 8 thành công
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Thấm nhuần tư tưởng Hồ Chí Minh về công tác tư tưởng

Sinh mệnh của Đảng, sự thành bại của cách mạng có quan hệ trực tiếp với hoạt động tư tưởng của Đảng.
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Chủ tịch Hồ Chí Minh đọc diễn văn khai mạc Đại hội đại biểu toàn quốc Đảng Lao động Việt Nam ngày 05/9/1960. (Ảnh: Tư liệu TTXVN).

Sinh thời, Chủ tịch Hồ Chí Minh rất chăm lo đến công tác giáo dục chính trị tư tưởng, bởi trong lãnh đạo và chỉ đạo thực tiễn, quan trọng nhất là lãnh đạo tư tưởng. Cán bộ, đảng viên muốn hoàn thành nhiệm vụ của mình phải hiểu tư tưởng của quần chúng nhân dân, phải tuyên truyền để quần chúng thông suốt về tư tưởng để cùng thống nhất về hành động. Để hoàn thành sự nghiệp giải phóng dân tộc, xây dựng và bảo vệ Tổ quốc, Người một mặt yêu cầu cán bộ lãnh đạo và cán bộ các ngành phải thật thông suốt trong tư tưởng, phải có quyết tâm khắc phục khó khăn, làm tròn nhiệm vụ; mặt khác, mọi cấp ủy và mọi cán bộ, đảng viên đều phải làm công tác tư tưởng cho chính mình và đánh thông tư tưởng, động viên sáng kiến, lực lượng của toàn dân để mọi người tự giác, hăng hái tham gia cách mạng, ủng hộ cách mạng, nhất là “phải làm cho tư tưởng xã hội chủ nghĩa hoàn toàn thắng, tư tưởng cá nhân hoàn toàn thất bại”1.

CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG LÀ QUAN TRỌNG NHẤT

Đặc biệt đánh giá cao vị trí, vai trò và tầm quan trọng của công tác tư tưởng trong tiến trình lãnh đạo cách mạng, Chủ tịch Hồ Chí Minh coi công tác lãnh đạo tư tưởng là quan trọng nhất2, là bộ phận trọng yếu của công tác xây dựng Đảng, là nhân tố cấu thành quan trọng hàng đầu trong sự lãnh đạo của Đảng đối với xã hội. Trong tư duy và hành động của Người, sinh mệnh của Đảng, sự thành bại của cách mạng có quan hệ trực tiếp với hoạt động tư tưởng của Đảng. Vì thế, thấm nhuần quan điểm của C.Mác: “Vũ khí của sự phê phán cố nhiên không thay thế được sự phê phán của vũ khí, lực lượng vật chất chỉ có thể bị đánh đổ bằng lực lượng vật chất, nhưng lý luận cũng sẽ trở thành lực lượng vật chất một khi nó xâm nhập vào quần chúng”3, Chủ tịch Hồ Chí Minh khẳng định: “Giáo dục tư tưởng và lãnh đạo tư tưởng là việc quan trọng nhất của Đảng, phải kiên quyết chống cái thói xem nhẹ tư tưởng”4. Theo đó, cán bộ lãnh đạo và cán bộ các ngành, tư tưởng phải thông, phải thật thông. Phải có quyết tâm khắc phục khó khăn, làm tròn nhiệm vụ”5; đồng thời, “phải đánh thông tư tưởng và động viên sáng kiến và lực lượng của toàn Đảng, toàn dân. Mọi người quyết tâm làm cho được và tin tưởng làm nhất định được”6.

Gắn liền với quá trình dự báo và định hướng, Chủ tịch Hồ Chí Minh coi công tác tư tưởng là một mặt trận thuộc lĩnh vực tinh thần. Trong tổ chức thực hiện, bao giờ công tác tư tưởng cũng phải đi trước một bước, phải không ngừng đổi mới để phù hợp với những điều kiện cụ thể của hoàn cảnh, đối tượng, phục vụ cho sự nghiệp chung của cách mạng. Theo Người, công tác tư tưởng có đối tượng tác động là tư tưởng và tình cảm của con người, nhằm trang bị nhận thức, hình thành niềm tin và chỉ đạo hành động cách mạng cho quần chúng. Khi tiến hành làm công tác tư tưởng, chủ yếu lấy giáo dục, thuyết phục làm chính, không dùng biện pháp hành chính, nên yêu cầu mọi cán bộ, đảng viên của Đảng, nhất là người làm công tác tư tưởng phải là chiến sĩ xung kích trên mặt trận ấy, phải thấu hiểu sâu sắc rằng: “Tuyên truyền là đem một việc gì nói cho dân hiểu, dân nhớ, dân theo, dân làm. Nếu không đạt được mục đích đó, là tuyên truyền thất bại”7. Vì vậy, vừa không thể xem nhẹ, vừa đòi hỏi chủ thể của công tác tư tưởng phải thấu hiểu mục đích, nội dung và đối tượng định tuyên truyền.

Vì công tác tư tưởng có đặc thù chuyên môn là một nhiệm vụ khó khăn, phức tạp, phải tiến hành mọi nơi, mọi lúc, với mọi đối tượng, nên để đạt được hiệu quả cao; để cho chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước đi vào thực tiễn cuộc sống; để đảm bảo cho con người được tuyên truyền có niềm tin, giữ vững niềm tin, hành động tích cực, sáng tạo đúng mục đích của Đảng, Chủ tịch Hồ Chí Minh yêu cầu người cán bộ làm công tác tư tưởng phải là những người “vừa hồng vừa chuyên”. Đó phải là những người trung thành, kiên định với những nguyên lý của học thuyết Mác - Lênin và đường lối, quan điểm của Đảng; có bản lĩnh chính trị vững vàng, “quyết tâm suốt đời đấu tranh cho Đảng, cho cách mạng. Đó là điều chủ chốt nhất”... Người làm công tác tư tưởng phải học tập không ngừng và học tập ở mọi nơi, mọi lúc để làm giàu vốn tri thức của mình. Mỗi người đều phải “học chính trị, học văn hóa, học kỹ thuật nghiệp vụ. Ngoài cách học ở trường, ở lớp, học trên sách báo, v.v.. có một cách học rất tốt ai cũng có thể tham gia hằng ngày. Đó là cách học tập ngay trong sản xuất, học tập những người, những tổ, những đơn vị tiên tiến”8, để có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ không lạc hậu, thoái bộ so với yêu cầu của thực tiễn. Cùng với đó là sự tâm huyết với công việc, tinh thần trách nhiệm cao và luôn gương mẫu về đạo đức cách mạng, thực hành “cần kiệm, liêm chính, chí công, vô tư”, trung thực, thẳng thắn, lời nói phải đi đôi với việc làm; đồng thời, phải luôn rèn luyện bản lĩnh chính trị, nâng cao trình độ lý luận, gắn liền công tác lý luận với thực tiễn cách mạng, phải sâu sát thực tế và liên hệ mật thiết với quần chúng… Đó chính là yêu cầu về tài và đức - những nhân tố làm nên thành công của người làm công tác tư tưởng.

Để công tác tư tưởng đạt được hiệu quả thiết thực, luôn hướng về cơ sở, phản ánh thực tiễn sinh động của cơ sở, thì cán bộ làm công tác tư tưởng - công tác tuyên giáo phải chú trọng tuyên truyền. Khi viết hay nói, bao giờ cũng phải tự hỏi: Viết cho ai xem? Nói cho ai nghe? Nói và viết thế nào cho dễ nghe, dễ hiểu?... để “mỗi tư tưởng, mỗi câu nói, mỗi chữ viết, phải tỏ rõ cái tư tưởng và lòng ước ao của quần chúng”9. Hơn nữa, vì đối tượng tuyên truyền ở các địa bàn, vùng miền khác nhau; giới tính, độ tuổi, trình độ, giai tầng khác nhau, nên khi tuyên truyền, người cán bộ làm công tác tư tưởng phải điều tra, phân tách, nghiên cứu, để nắm bắt và hiểu rõ tâm tư, nguyện vọng của đối tượng, từ đó chọn cách nói phù hợp (khi sắc sảo, lập luận chặt chẽ, khi giản đơn, rõ ràng, thiết thực, có đầu, có đuôi, sao cho ai cũng hiểu được, nhớ được…). Hơn bao giờ hết, để hoàn thành trọng trách là vũ khí sắc bén của Đảng; trang bị nhận thức, hình thành niềm tin và chỉ đạo hành động cách mạng cho quần chúng; góp phần đấu tranh, bảo vệ và phát triển chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; góp phần xây dựng đạo đức cách mạng, lối sống xã hội chủ nghĩa cho quần chúng nhân dân, người làm công tác tư tưởng không thể lơ là, giản đơn nhiệm vụ của mình. Trong mọi thời điểm, phải khắc phục tình trạng ở “nhiều địa phương, anh em thông tin tuyên truyền lầm tưởng mình là công chức, làm việc theo cách bàn giấy mà quên nhiệm vụ của mình là tuyên truyền, cổ động, giải thích và huấn luyện cho nhân dân”10…

Thực tiễn cho thấy, ở mỗi giai đoạn cách mạng có những nhiệm vụ chính trị khác nhau, do đó công tác tư tưởng có những mục tiêu khác nhau, nhằm góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ từng thời kỳ. Song, để hoàn thành trọng trách của mình, đảm bảo cho công tác tư tưởng có sức sống, sức thuyết phục, thì người làm công tác tư tưởng phải luôn rèn đức, luyện tài để thuyết phục quần chúng từ hiểu chưa đúng đến hiểu đúng, từ chưa tin yêu đến tin tưởng, đảm bảo cho quần chúng hành động tích cực, sáng tạo, đúng mục đích.

CÔNG TÁC TƯ TƯỞNG PHẢI ĐI TRƯỚC MỘT BƯỚC

Từ những chỉ dẫn của Chủ tịch Hồ Chí Minh về công tác tư tưởng, các nghị quyết của Đảng đều khẳng định vị trí, vai trò quan trọng của công tác tư tưởng và yêu cầu phải coi trọng lãnh đạo, chỉ đạo công tác tư tưởng. Thực hiện Nghị quyết số 16-NQ/TW ngày 1/8/2007 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X về “Công tác tư tưởng, lý luận và báo chí trước yêu cầu mới”, trên cơ sở nhận thức sâu sắc: “Công tác tư tưởng của Đảng là công tác đối với con người, một nhiệm vụ khó khăn, phức tạp, đòi hỏi phải nắm vững những quy luật riêng của tư tưởng, có thái độ, phương pháp khoa học, kết hợp chặt chẽ giữa yêu cầu định hướng tư tưởng với sự tự nguyện, giữa lý trí với tình cảm, giữa lời nói và việc làm, giữa “xây” và “chống”, lấy “xây” làm chính, lấy tích cực đẩy lùi tiêu cực”, từ Ban Chấp hành Trung ương, Bộ Chính trị, Ban Bí thư đến các cấp uỷ, ban cán sự đảng, đảng đoàn, bí thư cấp uỷ, thủ trưởng các cơ quan, đơn vị đều coi trọng lãnh đạo, chỉ đạo công tác tư tưởng, lý luận, phát huy vai trò xung kích “đi trước một bước” để hoàn thành trọng trách mà Đảng và nhân dân giao phó.

Từ Trung ương đến địa phương, đội ngũ những người làm công tác tư tưởng đã nỗ lực, sáng tạo, không chỉ triển khai, tuyên truyền, quán triệt và đưa chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước… vào thực tiễn cuộc sống mà còn thiết thực góp phần nghiên cứu lý luận gắn với tổng kết thực tiễn, cung cấp luận cứ khoa học cho việc xây dựng, bổ sung và phát triển đường lối của Đảng; kiên định mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội và con đường đi lên chủ nghĩa xã hội ở Việt Nam; coi thống nhất giữa độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội là quy luật, là sợi chỉ đỏ xuyên suốt đường lối cách mạng Việt Nam. Các binh chủng của công tác tư tưởng tập trung tuyên truyền, đẩy mạnh các hoạt động nhằm tăng cường sự thống nhất trong Đảng, sự đồng thuận trong xã hội từ nhận thức đến hành động, góp phần cùng toàn Đảng, toàn dân khai thác các tiềm lực trong xã hội, phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, kết hợp sức mạnh dân tộc với sức mạnh thời đại, đẩy nhanh tốc độ phát triển kinh tế, văn hóa, xã hội, v.v.. góp phần làm nên những thành tựu trong sự nghiệp giải phóng dân tộc, thống nhất đất nước, đi lên chủ nghĩa xã hội, nhất là trong hơn 34 năm đổi mới.

Bám sát nhiệm vụ chính trị, bám sát cơ sở và thực tiễn cuộc sống; hướng vào giải quyết các vấn đề bức xúc trong cuộc sống; bám sát đối tượng cụ thể, công tác tư tưởng đã coi trọng việc tuyên truyền, giáo dục ý thức, nâng cao cảnh giác cách mạng, vạch trần các thủ đoạn phá hoại về tư tưởng, góp phần phòng, chống và đấu tranh làm thất bại chiến lược “diễn biến hoà bình” của các thế lực thù địch; đồng  thời, phát hiện, tôn vinh và nhân rộng những nhân tố mới, những gương tập thể và cá nhân điển hình trong phát triển kinh tế, văn hoá, an sinh xã hội; trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; trong xây dựng Đảng và thực hiện các phong trào thi đua yêu nước, góp phần xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

Một trong những thành tích đáng ghi nhận của những người làm công tác tư tưởng là đã góp phần quan trọng trong công tác xây dựng và chỉnh đốn Đảng, coi xây dựng Đảng là nhiệm vụ then chốt, phát triển kinh tế là trung tâm và xây dựng văn hóa là sức mạnh nội sinh của sự phát triển, bảo đảm cho đất nước phát triển nhanh, mạnh và bền vững. Thực hiện các Nghị quyết chuyên đề về xây dựng Đảng gắn với Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XI về “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XII về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”,  công tác tư tưởng đã tập trung chỉ đạo tốt công tác triển khai, học tập, quán triệt các văn kiện Đảng, tạo sự thống nhất cao trong toàn Đảng về quan điểm, đường lối, Cương lĩnh, Điều lệ Đảng…, đấu tranh không khoan nhượng với các biểu hiện lệch lạc, phản động, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, bảo vệ chế độ xã hội chủ nghĩa; đồng thời, góp phần bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, đảng viên kiên định với lý tưởng cách mạng của Đảng, với mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, có bản lĩnh chính trị vững vàng, gương mẫu đi đầu trên mọi lĩnh vực, xứng đáng với vị trí tiền phong. Công tác tư tưởng đã chú trọng việc đào tạo về lý luận chính trị, về chuyên môn, nghiệp vụ và giáo dục, rèn luyện đạo đức, lối sống cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, đẩy mạnh đấu tranh chống quan liêu, tham ô, tham nhũng, lãng phí, chống sự suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống của một bộ phận không nhỏ cán bộ, đảng viên…

Thực hiện nhiệm vụ của mình, công tác tư tưởng và những người làm công tác tư tưởng ở các cấp đã thấu triệt tư tưởng Hồ Chí Minh về xây dựng, giáo dục con người trong thời đại mới - con người xã hội chủ nghĩa, về đào tạo thế hệ cách mạng cho đời sau, về xây dựng nền văn hóa Việt Nam tiên tiến, đậm đà bản sắc dân tộc… và chủ động phòng và đấu tranh chống “diễn biến hòa bình” trên lĩnh vực tư tưởng - văn hóa. Phát huy sứ mệnh của từng binh chủng, những người làm công tác tư tưởng đã đầu tư công sức, trí tuệ, thời gian và chủ động trong cuộc đấu tranh bác bỏ các quan điểm phản động, sai trái, lệch lạc; coi trọng việc tuyên truyền, giáo dục nâng cao ý thức, nâng cao cảnh giác cách mạng, vạch trần các thủ đoạn phá hoại về tư tưởng của các thế lực thù địch, góp phần bảo vệ chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh - nền tảng tư tưởng của Đảng; ngăn chặn sự “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong đội ngũ cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân.

Việt Nam đang tiến hành đổi mới và hội nhập quốc tế sâu rộng. Thắng lợi của xu thế hoà bình, độc lập dân tộc, dân chủ, hợp tác và phát triển… mang đến cho đất nước ta những thuận lợi. Song, những bất ổn trên thế giới do chiến tranh cục bộ, xung đột vũ trang, xung đột sắc tộc, chạy đua vũ trang, hoạt động can thiệp lật đổ, khủng bố, tranh chấp lãnh thổ, tài nguyên và cạnh tranh quyết liệt về lợi ích kinh tế… diễn ra ngày càng phức tạp cũng có những tác động tiêu cực không nhỏ. Càng trong gian nan thử thách, công tác tư tưởng càng phải chủ động, đi trước một bước; cán bộ làm công tác tư tưởng càng phải chủ động, tích cực tiếp thu cái mới, không ngừng nâng cao trình độ, có năng lực tư duy độc lập, sáng tạo, có trình độ ngoại ngữ và tin học đáp ứng yêu cầu của công việc.

Để trong mọi thời điểm, mọi hoàn cảnh - Đảng Cộng sản Việt Nam luôn là một tập thể đoàn kết, tư tưởng thống nhất, hành động nhất trí, lãnh đạo nhân dân ta kiên định và vững bước thực hiện mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội mà Chủ tịch Hồ Chí Minh, Đảng ta, nhân dân ta đã lựa chọn, công tác tư tưởng cần tập trung thực hiện những nhiệm vụ trọng tâm sau:

Một là, các cấp ủy, trực tiếp là người đứng đầu phải chú trọng lãnh đạo, chỉ đạo công tác tư tưởng; đồng thời thực hiện tốt phương châm cả hệ thống chính trị cùng làm công tác tư tưởng. Trong công tác tư tưởng, phải chủ động nắm bắt diễn biến tình hình trong nước và quốc tế đang đặt ra đối với đất nước và địa phương để kịp thời cung cấp thông tin chính thống, định hướng nhận thức trong nội bộ và nhân dân, tạo sự thống nhất về tư tưởng, sự đoàn kết, thống nhất trong Đảng và sự đồng thuận trong nhân dân. Đồng thời, chú trọng công tác giáo dục chính trị tư tưởng, bồi dưỡng, cập nhật kiến thức mới cả về lý luận và thực tiễn cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, cán bộ lãnh đạo chủ chốt nói chung, những người trực tiếp làm công tác tư tưởng nói riêng nhằm nâng cao nhận thức lý luận, trau dồi bản lĩnh chính trị, năng lực thực tiễn, đạo đức, phong cách và trách nhiệm, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ của Đảng trong tình hình mới.

Hai là, từ nhận thức sâu sắc rằng công tác tư tưởng là nhiệm vụ của toàn Đảng và cả hệ thống chính trị; trong đó, ngành Tuyên giáo là cơ quan tham mưu trực tiếp cho Đảng trên mặt trận tư tưởng - văn hóa, các binh chủng làm công tác tư tưởng cần chủ động, phối hợp chặt chẽ, đồng bộ với các ngành, các cấp trong hệ thống chính trị, không ngừng đổi mới công tác tư tưởng theo hướng “tích cực, chủ động, gắn lý luận với thực tiễn”, tăng cường “nói đi đôi với làm”, “xây đi đôi với chống”, lấy giáo dục, thuyết phục và nêu gương làm trọng tâm trong tổ chức thực hiện. Xuất phát từ thực tiễn, trở về phục vụ thực tiễn, phản ánh chân thực và luôn song hành cùng mọi hoạt động của đời sống xã hội, đội ngũ những người làm công tác tư tưởng phải thường xuyên tổng kết thực tiễn, nhạy bén với những chuyển biến, thay đổi nhanh chóng và phức tạp của tình hình, để kịp thời tham mưu, đề xuất cấp ủy lãnh đạo, xử lý các tình huống nảy sinh, định hướng tư tưởng, dư luận xã hội, giải quyết có hiệu quả những vấn đề bức xúc của cơ sở, của nhân dân.

Ba là, để nâng cao tính chiến đấu, tính thuyết phục, tính hấp dẫn của công tác tư tưởng, bên cạnh việc tuyên truyền, giáo dục, cổ vũ, động viên các tầng lớp nhân dân bằng lý lẽ, tâm huyết, kinh nghiệm và bằng thực tiễn cuộc sống, những người làm công tác tư tưởng phải phát huy cao độ vai trò tiền phong, gương mẫu trong học tập nâng cao trình độ về mọi mặt, trong rèn luyện bản lĩnh chính trị, đạo đức, lối sống; chú trọng nêu gương về nhân cách và tinh thần trách nhiệm trong thực thi công vụ, trong học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh gắn với thực  hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về “Tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”, với các quy định về nêu gương, trong các phong trào thi đua yêu nước… Trong đó, cán bộ, đảng viên có chức vụ càng cao và người đứng đầu càng phải nêu cao tinh thần gương mẫu, thống nhất giữa nói và làm, nói trước, làm trước; chủ động đấu tranh chống lại các luận điệu tuyên truyền, xuyên tạc của các thế lực thù địch, phản động, cơ hội góp phần xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh về chính trị, tư tưởng và đạo đức./.

TS. Văn Thị Thanh Mai

ThS. Phạm Thị Minh Tính

Theo Tạp chí Tuyên giáo

Hà An (st)

___________________
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Những ngày đáng nhớ trong tháng 8:
- 1/8/1930:  Ngày truyền thống ngành Tuyên giáo của Đảng

- 10/8/2004: Ngày vì nạn nhân chất độc màu da cam

- 19/8/1945: Ngày Cách mạng tháng Tám thành công

- 19/8/1945: Ngày thành lập Công an nhân dân Việt Nam

- 20/8/1888: Ngày sinh Chủ tịch Tôn Đức Thắng

- 25/8/1911: Ngày sinh Đại tướng Võ Nguyên Giáp

KỶ NIỆM 75 NĂM NGÀY TRUYỀN THỐNG LỰC LƯỢNG CÔNG AN NHÂN DÂN (19/8/1945 - 19/8/2020)
Lực lượng Công an nhân dân Việt Nam (CAND) ra đời ngày 19/8/1945 trong khí thế thắng lợi của Cách mạng tháng Tám, với 3 tổ chức đầu tiên ở 3 miền (Sở Liêm phóng Bắc Bộ; Sở Trinh sát Trung Bộ và Quốc gia tự vệ Cuộc Nam Bộ) thực hiện nhiệm vụ trấn áp phản cách mạng, bảo đảm an ninh, trật tự, bảo vệ Đảng, bảo vệ chính quyền cách mạng, tính mạng, tài sản của nhân dân.


Từ đó, ngày 19/8 được xác định là Ngày truyền thống CAND Việt Nam. Năm 2005, Đảng, Nhà nước đã quyết định lấy Ngày truyền thống Công an nhân dân là "Ngày hội toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc" nhằm tôn vinh vai trò to lớn của nhân dân trong sự nghiệp bảo vệ an ninh, trật tự, khẳng định truyền thống đoàn kết, gắn bó máu thịt giữa lực lượng CAND.


75 năm xây dựng, chiến đấu và trưởng thành, ở các giai đoạn, các sự kiện lịch sử trọng đại, trong chiến tranh cũng như hòa bình xây dựng đất nước, lực lượng CAND luôn một lòng, một dạ tuyệt đối trung thành với Đảng, với Tổ quốc và nhân dân, kề vai sát cánh cùng các lực lượng cách mạng và nhân dân đấu tranh làm thất bại âm mưu đảo chính lật đổ chính quyền nhân dân, bảo vệ thành quả cách mạng của đất nước, bảo vệ tuyệt đối an toàn các cơ quan đầu não của Đảng, Nhà nước, góp phần quan trọng làm nên chiến thắng oanh liệt của quân và dân ta trong các cuộc kháng chiến.


Đất nước hòa bình, thống nhất, với vai trò nòng cốt, CAND chủ động nắm, dự báo tình hình, thực hiện tốt chức năng tham mưu với Đảng, Nhà nước, đồng thời trực tiếp triển khai đồng bộ các biện pháp bảo vệ an ninh quốc gia, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội, góp phần giữ vững ổn định chính trị và môi trường hòa bình để xây dựng đất nước. Đặc biệt, lực lượng CAND đã gương mẫu, tích cực triển khai thực hiện việc đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả; đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường đoàn kết, thống nhất, gắn bó chặt chẽ với nhân dân, đấu tranh có hiệu quả với hoạt động chống phá của các thế  lực thù địch, phản động, tội phạm, bảo vệ chủ quyền, lợi ích, an ninh quốc gia và cuộc sống bình yên của nhân dân.
Ngày 19 Tháng Tám, Ngày truyền thống của lực lượng cũng trùng với ngày Cách mạng Tháng Tám 1945 thành công, sự sắp đặt của lịch sử đã chứng minh vị trí, vai trò và bản chất cách mạng của lực lượng CAND.

Kỷ niệm ngày truyền thống của lực lượng trong xu thế, bối cảnh đó, mỗi chúng ta vừa tự hào truyền thống vẻ vang, tri ân những hy sinh, cống hiến của các bậc tiền bối, vừa nhận thức rõ yêu cầu, nhiệm vụ đặt ra trong giai đoạn mới để tiếp tục phấn đấu “giữ trọn lời thề”!

Nguồn: baochinhphu.com

TUỔI TRẺ THUẬN HẢI XUNG KÍCH, XÂY DỰNG BẢO VỆ 

QUÊ HƯƠNG VÀ THỰC HIỆN CÔNG CUỘC ĐỔI MỚI (1976-1992)
III. CÔNG TÁC GIÁO DỤC CHÍNH TRỊ - LÝ TƯỞNG CHO ĐOÀN VIÊN VÀ THANH NIÊN (tiếp theo kỳ trước)
CHƯƠNG VI

TUỔI TRẺ NINH THUẬN GÓP PHẦN VÀO SỰ NGHIỆP 
CÔNG NGHIỆP HÓA, HIỆN ĐẠI HÓA ĐẤT NƯỚC (1992-2002)


I. XÂY DỰNG TỔ CHỨC ĐOÀN TỪ SAU NGÀY TÁI LẬP TỈNH VÀ SAU ĐẠI HỘI ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH TỈNH NINH THUẬN LẦN THỨ I (1992-1997)

Theo đề nghị của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh và Hội đồng nhân dân tỉnh Thuận Hải, ngày 26/12/1991, tại kỳ họp thứ 10, Quốc hội Khóa VIII đã quyết định tách tỉnh Thuận Hải thành hai tỉnh Ninh Thuận và Bình Thuận. Tỉnh Ninh Thuận gồm 4 huyện, thị: Thị xã Phan Rang-Tháp Chàm, huyện Ninh Sơn, huyện Ninh Hải và huyện Ninh Phước.


Để kịp thời cho tỉnh Ninh Thuận đi vào hoạt động chính thức từ ngày 01/4/1992, trước ngày 28/3/1992, việc di chuyển tài sản chung của cơ quan và gia đình cán bộ Đoàn từ Phan Thiết ra Phan Rang đã tiến hành xong. Ngày 31/3/1992, hai Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn Ninh Thuận và Bình Thuận tiến hành bàn giao về công tác Đoàn-Hội và phong trào thanh thiếu nhi, tài liệu văn bản sổ sách cùng các phương tiện tài sản khác của cơ quan. 


Theo quyết định điều động của tỉnh Thuận Hải, tổng số cán bộ Tỉnh Đoàn Ninh Thuận gồm 11 đồng chí (trong đó, 07 cán bộ Tỉnh Đoàn Thuận Hải điều động ra, 01 đồng chí huyện Đoàn Tuy Phong được rút về Tỉnh Đoàn Thuận Hải và được điều động ra Ninh Thuận, 02 đồng chí từ thị Đoàn Phan Rang được rút về Tỉnh Đoàn Thuận Hải và được điều động ra Ninh Thuận, 01 đồng chí từ huyện Đoàn Ninh Phước; có 03 đảng viên). Ban Chấp hành lâm thời Tỉnh Đoàn Ninh Thuận 10 đồng chí(
) có 04 đồng chí Thường vụ. Đồng chí Nguyễn Văn Ngọt quyền Bí thư Tỉnh Đoàn; đồng chí Thành Chiểu, Thường trực Tỉnh Đoàn. Tỉnh Đoàn Ninh Thuận được biên chế thành 04 bộ phận: Ban Xây dựng Đoàn, Ban Công tác Thanh niên, Ban Thiếu nhi trường học và Văn phòng. 


Trong khó khăn chung của một tỉnh mới tách, Tỉnh Đoàn Ninh Thuận gặp những khó khăn bước đầu như: cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc thiếu thốn, trụ sở của cơ quan tạm nhận để ở và làm việc chỉ với diện tích 82m2 nằm trong khu vực hữu nghị khối đoàn thể tỉnh; nhà ở tập thể của cán bộ, công nhân viên Tỉnh Đoàn chưa xây dựng; kinh phí hoạt động phong trào chưa có; tổ chức bộ máy cán bộ mới hình thành vừa thiếu vừa yếu. Tuy nhiên, ngay sau khi tỉnh mới đi vào hoạt động, thực hiện Nghị quyết của Ban Chấp hành Tỉnh ủy về chương trình hành động để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các mặt công tác trọng tâm và trước mắt của một tỉnh mới tái lập như: ổn định sớm bộ máy, cán bộ; ổn định tư tưởng, ổn định một bước về cơ sở làm việc, nơi ăn, đời sống của cán bộ, nhân viên cơ quan ban ngành, đoàn thể. Cơ quan Tỉnh Đoàn tiến hành họp, sinh hoạt quy chế hoạt động cơ quan, phân công công tác cho cán bộ và cho từng thành viên. Đồng thời, triển khai chương trình công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tháng 4 và quý II năm 1992, trọng tâm là công tác chuẩn bị Đại hội đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Ninh Thuận lần thứ nhất.

 Từ ngày 04/4/1992, cơ quan Tỉnh Đoàn Ninh Thuận đã ổn định và chính thức làm việc, xuống cơ sở giúp các huyện thị Đoàn tổ chức Đại hội Đoàn; văn phòng Tỉnh Đoàn từng bước ổn định, mở tài khoản mới và lo ăn ở, lương cho cán bộ công nhân viên. Với tinh thần chung của tỉnh, anh em cán bộ, công nhân viên Tỉnh Đoàn đã nỗ lực vượt khó, cùng nhau cố gắng khắc phục khó khăn, thu xếp việc chung và riêng để từng bước đi vào làm việc và ổn định. 


Sau hai tháng chia tách tỉnh, đến tháng 6/1992, mặc dù vẫn chưa ổn định hoàn chỉnh được về tổ chức, bộ máy, kinh phí, cộng với khó khăn chung của tỉnh về sản xuất, đời sống và các nhiệm vụ về phát triển kinh tế - xã hội. Nhưng với một tinh thần mới, không khí hào hứng phấn khởi, đoàn viên, thanh niên tỉnh Ninh Thuận đã vượt qua khó khăn, thực hiện tốt chức năng nhiệm vụ của mình. 


Trong bối cảnh đất nước sau 6 năm đổi mới đã thu được nhiều thành tựu quan trọng, từ ngày 15 đến ngày 18/10/1992, Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ VI của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh được tiến hành tại Hà Nội. Đại hội đã đánh giá tình hình tổ chức hoạt động của Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi trong cả nước; thông qua phương hướng, nhiệm vụ và các biện pháp xây dựng Đoàn TNCS Hồ Chí Minh trong giai đoạn 1993-1997, đề ra các chương trình hành động:


- Chương trình thanh niên làm kinh tế, tham gia giải quyết việc làm.


- Chương trình thanh niên tham gia bảo vệ Tổ quốc, bảo vệ an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội.


- Chương trình học tập, sáng tạo, tích cực tham gia phát triển văn hóa - xã hội. 


- Chương trình xây dựng Đội Thiếu niên tiền phong Hồ Chí Minh và chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng. 


Đại hội nhất trí chọn bài hát “Thanh niên làm theo lời bác” nhạc và lời của Nhạc sĩ Hoàng Hà, làm bài hát chính thức của Đoàn. 


Trong tỉnh, các hoạt động về kinh tế, chính trị dần đi vào ổn định sau 4 tháng chia tách tỉnh. Đối với công tác Đoàn, trong quý II năm 1992, 04 đơn vị Đoàn trực thuộc: Đoàn Công an, Đoàn Quân sự, Đoàn Bộ đội Biên phòng và Đoàn Dân chính Đảng và 03 đơn vị huyện, thị Đoàn gồm Ninh Sơn, Ninh Phước và Phan Rang-Tháp Chàm đã tiến hành đại hội xong. Ở cấp tỉnh, Ban Chấp hành Tỉnh Đoàn đã 3 lần Hội nghị triển khai những công việc trước mắt, tập trung các hoạt động chuẩn bị Đại hội Đoàn cấp tỉnh vào cuối tháng 7/1992. 

Được sự đồng ý của cấp trên, từ ngày 30/7 đến 01/8/1992, Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Ninh Thuận lần thứ I, nhiệm kỳ 1992-1997 đã diễn ra tại thị xã Phan Rang-Tháp Chàm. Tham dự Đại hội có 118 đại biểu chính thức, đại diện cho 6.169 đoàn viên của 04 huyện, thị Đoàn, 04 đoàn trực thuộc và 195 cơ sở Đoàn về dự. Đại hội còn vinh dự đón đồng chí Trần Hoàng Thám, Bí thư Ban Chấp hành Trung ương Đoàn về dự và phát biểu chỉ đạo, đón các đại biểu của Tỉnh ủy, Hội đồng nhân dân, đại diện một số ban, ngành, đoàn thể trong tỉnh, đại diện của các tỉnh bạn về dự đại hội. Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Ninh Thuận lần thứ nhất đã đánh giá hoạt động Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tỉnh giai đoạn 1987-1992, đóng góp dự thảo Văn kiện Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ VI, xác định phương hướng, nhiệm vụ Đoàn trong nhiệm kỳ 1992-1997 và bầu đại biểu tham dự Đại hội Đoàn cấp trên. 

Sau hai ngày làm việc, Đại hội đã đề ra nhiệm vụ cho công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi trong nhiệm kỳ là tập trung vào công tác kiện toàn và phát triển tổ chức Đoàn và Hội Liên hiệp thanh niên, coi đó là nhiệm vụ then chốt để đưa phong trào Đoàn lên ngang tầm với yêu cầu của tình hình mới.

 Đại hội đã bầu 17 đồng chí vào Ban Chấp hành, 5 đồng chí vào Ban Thường vụ; đồng chí Nguyễn Văn Ngọt được bầu làm Bí thư Tỉnh Đoàn; đồng chí Thành Chiểu được bầu làm Phó Bí thư Tỉnh Đoàn, 3 đồng chí Ủy viên Thường vụ còn lại là đồng chí Nguyễn Thị Châu, Hoàng Tâm và Phạm Bá Lâm. 
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Đại hội Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh tỉnh Ninh Thuận lần thứ I

(nhiệm kỳ 1992-1997)

Trong nhiệm kỳ, thực hiện nhiệm vụ kiện toàn và phát triển tổ chức Đoàn, Đoàn cơ sở liên tục được xây dựng và củng cố. Thực hiện Nghị quyết 242 của Ban Chấp hành Trung ương Đoàn khóa VI “Về việc củng cố và nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn trong tình hình mới” công tác củng cố và nâng cao chất lượng tổ chức Đoàn bước đầu đã có kết quả, cơ sở Đoàn vững mạnh và khá hàng năm đều tăng, cơ sở yếu kém giảm dần. Cụ thể, cuối năm 1992 có 195 cơ sở Đoàn (trong đó 42 Đoàn cơ sở và 153 chi Đoàn trực thuộc), cơ sở Đoàn khá, mạnh đạt tỉ lệ 50,1%, cơ sở Đoàn yếu chiếm tỉ lệ 26,9%. Đến đầu năm 1997 có 75 Đoàn cơ sở, 116 chi Đoàn cơ sở, 484 chi Đoàn trực thuộc Đoàn cơ sở; cơ sở Đoàn khá, mạnh đạt tỉ lệ 64%, cơ sở Đoàn yếu còn tỉ lệ 2,7%. Đặc biệt, việc chỉ đạo xây dựng tổ chức chi Đoàn Dân quân bước đầu đã thể hiện được vai trò nòng cốt của thanh niên địa phương. Nội dung và hình thức sinh hoạt chi Đoàn từng bước được đổi mới, công tác đoàn vụ, đoàn tịch ngày càng đi vào nề nếp. Thực hiện kế hoạch xóa thôn và khu phố trắng tổ chức Đoàn, thôn và khu phố “trắng” được thu hẹp dần, nhất là các xã vùng sâu vùng xa, năm 2003 có 65 thôn, khu phố trắng, đến năm 1997, số liệu này giảm còn 36. Thực hiện tốt công tác này có các đơn vị Phan Rang- Tháp Chàm, Ninh Phước.


Thực hiện cuộc vận động “Nâng cao chất lượng đoàn viên” do Trung ương Đoàn phát động, các cấp bộ Đoàn thường xuyên duy trì chủ đề sinh hoạt “Tôi là người đoàn viên” với những nội dung phong phú, thiết thực; đồng thời thông qua “Chương trình rèn luyện đoàn viên” và phát thẻ Đoàn, chất lượng đoàn viên được nâng cao, công tác quản lý đoàn viên của Đoàn cơ sở và chi Đoàn được chấn chỉnh. Qua các đợt thi đua hoạt động phong trào, Đoàn đã làm tốt công tác bồi dưỡng và lựa chọn những thanh niên tiên tiến, những đội viên cháu ngoan Bác Hồ tiêu biểu kết nạp vào Đoàn; vai trò hạt nhân chính trị trong các phong trào đoàn viên từng bước được phát huy có hiệu quả; có tác dụng lớn đối với phong trào thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phương. Năm 1993, trong tỉnh có 6.047 đoàn viên, đến năm 1997 có 10.729 đoàn viên. Trong 5 năm, kết nạp thêm được 9.402 đoàn viên; đặc biệt, năm 1996, tiến hành cuộc vận động phát triển đoàn viên mang tên “65 năm Đoàn TNCS Hồ Chí Minh” vào dịp 26/3 đã kết nạp được 1.568 đoàn viên. Qua phân loại chất lượng đoàn viên, số đoàn viên không đủ tư cách năm 1993 có 20,1 % đến năm 1997 tỉ lệ này chỉ còn 3%. 


Ngoài công tác tổ chức, công tác cán bộ Đoàn cũng được quan tâm, Đoàn đã chủ động mở các trại huấn luyện, các lớp tập huấn, đồng thời phối hợp với Trường Chính trị tỉnh mở hàng chục lớp bồi dưỡng nghiệp vụ công tác cho 3.252 lượt cán bộ Đoàn cơ sở(
). Cử 92 cán bộ tỉnh và huyện, thị Đoàn tham gia học các lớp đào tạo dài hạn ở Trung ương, giới thiệu cán bộ Đoàn học lớp Đại học và lý luận chính trị. Đoàn phối hợp cùng các cấp ủy Đảng thực hiện công tác quy hoạch và từng bước trẻ hóa đội ngũ cán bộ Đoàn cơ sở. Các cấp bộ Đoàn thường xuyên duy trì tổ chức các hội thi cán bộ Đoàn giỏi, kỹ năng chuyên hiệu… góp phần nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ Đoàn các cấp. 


Cuộc vận động “Phấn đấu rèn luyện trở thành đảng viên” do Trung ương Đoàn phát động đã được các chi Đoàn triển khai với nhiều hoạt động tuyên truyền giáo dục và được sự hưởng ứng của đông đảo cán bộ, đoàn viên. Đồng thời, thông qua việc sinh hoạt định kỳ, tổ chức các cuộc thi tìm hiểu về Đảng, các hoạt động mừng Đảng- mừng Xuân… đã nâng cao nhận thức và hiểu biết của đoàn viên về Đảng. Trong nhiệm kỳ, Đoàn đã giới thiệu cho Đảng hơn 2.000 đoàn viên ưu tú, bồi dưỡng cảm tình Đảng và xem xét kết nạp Đảng. Trong đó, có 662 đồng chí xứng đáng được đứng vào hàng ngũ của Đảng. Kết quả cuộc vận động đã làm trẻ hóa đội ngũ đảng viên, tạo thêm sinh lực mới trong các tổ chức Đảng. Ngoài ra, Đoàn đã duy trì tốt định kỳ sinh hoạt góp ý xây dựng, làm cho sự lãnh đạo của Đảng với công tác thanh niên ngày càng được tăng cường. 

Công tác đoàn kết hợp thanh niên và xây dựng Hội không ngừng được mở rộng. Từ nhiệm vụ và chương trình công tác chung, các cấp bộ Đoàn đã triển khai thành những nội dung cụ thể gắn liền các mô hình phù hợp như: nhóm Thanh niên “Trợ vốn, giúp công”, “Đội hình thanh niên tình nguyện”, thực hiện chiến dịch: “Ánh sáng văn hóa hè”, hiến máu nhân đạo, hoạt động về nguồn, cứu trợ, các câu lạc bộ sở thích, ngành nghề… đã thu hút gần 35% tổng số thanh niên thuộc các đối tượng thanh niên ở các địa bàn và khu vực khác nhau tham gia.


Sau khi tách tỉnh, bộ máy Ủy ban hội Liên hiệp thanh niên được kiện toàn gồm 8 đồng chí, do đồng chí Thành Chiểu làm Chủ tịch. Hội có 2.000 hội viên chính thức, trong đó 60% là hội viên thanh niên dân tộc, 25 chi Hội trực thuộc tỉnh và huyện, 3/4 huyện thị có Ủy ban Hội lâm thời. Các chi Hội mới được phát triển như: nghệ thuật, ca nhạc, xung kích và chi Hội những người trồng nho. Các chi Hội sau khi được thành lập đều nhanh chóng đi vào hoạt động, đồng thời phát triển hội viên. Sau Đại hội Hội Liên hiệp thanh niên toàn tỉnh lần thứ nhất, tổ chức Hội Liên hiệp thanh niên Việt Nam tỉnh đã phát triển khá nhanh. Các chi Hội được hình thành trên cơ sở của những đội, nhóm và các câu lạc bộ thanh niên do Đoàn tổ chức và làm nòng cốt. Hệ thống tổ chức Hội đã được hình thành trong phạm vi toàn tỉnh, xây dựng 01 Ủy ban Hội LHTN Việt Nam tỉnh gồm 21 thành viên do đồng chí Thành Chiểu, Phó Bí thư Tỉnh Đoàn làm chủ tịch Hội; xây dựng 04 Ủy ban Hội huyện, thị, 34 Ủy ban Hội xã phường và 130 chi Hội cơ sở với 5.500 hội viên chính thức. Các cấp bộ Hội đã triển khai thực hiện có hiệu quả 5 chương trình công tác và 3 Cuộc vận động do Trung ương Hội phát động tiêu biểu như: chương trình khuyến học- khuyến tài và bảo trợ tài năng trẻ, tuổi trẻ giữ nước và phong trào hiến máu nhân đạo.


Công tác xây dựng Đội vững mạnh và chăm sóc, giáo dục thiếu nhi có nhiều chuyển biến, mang lại hiệu quả thiết thực. Phong trào lớn xuyên suốt của Đội trong giai đoạn này là “Nói lời hay, làm việc tốt, phấn đấu trở thành con ngoan, trò giỏi, đội viên tốt, cháu ngoan Bác Hồ” được tổ chức thực hiện với những nội dung và phương thức phù hợp. Thông qua các hoạt động tuyên truyền, giáo dục, nhiều cuộc vận động được tổ chức thực hiện như: “Công tác Trần Quốc Toản”, phong trào “Áo lụa tặng Bà”, “Tấm chăn ấm lòng Mẹ”; phong trào “Vì các bạn miền núi”; thi đua thực hiện “Vườn hoa điểm 10”, “Giúp bạn vượt khó và vượt khó-học giỏi”; “Chương trình rèn luyện đội viên”. Các hoạt động: vui khỏe, rèn luyện kỹ năng-chuyên hiệu, sinh hoạt giao lưu; phong trào“Vì màu xanh quê hương”… vừa mang ý nghĩa giáo dục sâu sắc, vừa cổ vũ thiếu nhi rèn luyện, phấn đấu rèn luyện, phấn đấu thành con ngoan, trò giỏi, cháu ngoan Bác Hồ. Thông qua đó, tổ chức Đội các cấp đã giúp đội viên, thiếu nhi vừa có nhận thức và tình cảm ban đầu về Đảng, Bác Hồ, về Đoàn và truyền thống cách mạng vẻ vang của dân tộc, địa phương. Trên cơ sở đó, nâng cao chất lượng học tập, hoàn thiện dần về nhân cách cho các em, góp phần cải thiện diện mạo của tổ chức Đội TNTP Hồ Chí Minh, khẳng định vai trò và uy tín của Đội trong đông đảo thiếu nhi, học sinh và hoạt động giáo dục trong nhà trường. Bên cạnh đó, công tác xây dựng, củng cố tổ chức Đội được duy trì thường xuyên và đi vào nề nếp. Đến đầu năm 1997 toàn tỉnh có 131 liên Đội, 1.552 chi Đội, 4.012 sao nhi đồng, 44.266 đội viên TNTP và 20.060 đội viên nhi đồng Hồ Chí Minh. Hàng năm, Đội đã giới thiệu hơn 1.000 đội viên lớn tuổi vào Đoàn. Một số cơ sở Đoàn đã tập trung tổ chức được Đội thiếu nhi ngoài trường học, trước hết lấy các lớp học tình thương làm điểm, bước đầu có kết quả, kịp thời động viên phong trào học tập của các em. Thông qua hoạt động của Nhà Thiếu nhi, Ủy Ban bảo vệ và chăm sóc trẻ em, với các ngành, đoàn thể, Đoàn thanh niên các cấp đã từng bước chăm sóc tốt hơn các nhu cầu vui chơi giải trí, nâng cao sức khỏe, học tập phát huy năng khiếu, bồi dưỡng tài năng trẻ cho thiếu nhi.

Từ năm 1992 đến năm 1997, trong không khí phấn khởi của một tỉnh mới chia tách, được sự quan tâm lãnh đạo của các cấp ủy Đảng, công tác xây dựng Đoàn từ sau ngày tái lập tỉnh và sau Đại hội I Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh có những chuyển biến tích cực. Số lượng, chất lượng đoàn viên, đội ngũ cán bộ, bộ máy Ban Chấp hành Đoàn các cấp từng bước được củng cố. Nội dung hoạt động Đoàn từng bước được đổi mới theo hướng đa dạng các loại hình tập hợp, thu hút thanh niên gắn bó với phong trào và tổ chức của mình. Đoàn ngày càng mở rộng sự ảnh hưởng của mình với thanh niên; vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn được phát huy, góp phần tích cực hoàn thành các mục tiêu cơ bản, nhiệm vụ đề ra.
II. PHÁT HUY HAI PHONG TRÀO LỚN “THANH NIÊN LẬP NGHIỆP” VÀ “TUỔI TRẺ GIỮ NƯỚC”, THỰC HIỆN TỐT CÔNG TÁC GIÁO DỤC CHÍNH TRỊ, TƯ TƯỞNG CHO ĐOÀN VIÊN, THANH NIÊN  
Ngày 14/01/1993, Hội nghị lần thứ 4 Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa VII đã ban hành Nghị quyết 04-NQ/HNTW về công tác thanh niên trong tình hình mới. Nghị quyết đã chỉ rõ: “Thanh niên là lực lượng xung kích trong sự nghiệp xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Sự nghiệp đổi mới có thành công hay không, đất nước bước vào thế kỷ XXI có vị trí xứng đáng trong cộng đồng thế giới hay không, cách mạng Việt Nam có vững bước theo con đường xã hội chủ nghĩa hay không phần lớn tuỳ thuộc vào lực lượng thanh niên, vào việc bồi dưỡng, rèn luyện thế hệ thanh niên; công tác thanh niên là vấn đề sống còn của dân tộc, là một trong những nhân tố quyết định sự thành bại của cách mạng”. Trên cơ sở Nghị quyết Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ VI và Nghị quyết Hội nghị Trung ương lần thứ 4 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng, Hội nghị lần thứ 2 Ban Chấp hành Trung ương Đoàn đã quyết định phát động trong thanh niên cả nước hai phong trào cách mạng là phong trào “Thanh niên lập nghiệp” và phong trào “Tuổi trẻ giữ nước”.

1. Phong trào “Thanh niên lập nghiệp”
Phong trào “Thanh niên lập nghiệp” là phong trào nhằm vận động, cổ vũ, tạo mọi điều kiện giúp đỡ và hướng dẫn thanh niên lập thân, lập nghiệp với những nội dung, cách làm phù hợp với từng đối tượng thanh niên. Từ năm 1993-1997, trong tỉnh, phong trào “Thanh niên lập nghiệp” thu hút đông đảo tầng lớp đoàn viên, thanh niên tham gia tích cực. 

Trong các trường học, phong trào “Thanh niên lập nghiệp” được cụ thể hóa thành phong trào “Học tập vì ngày mai lập nghiệp”, phong trào đã được sự hưởng ứng, tham gia đông đảo, đã trở thành nhu cầu và là động lực chính của lực lượng thanh niên, học sinh-sinh viên. Hoạt động Dạy tốt- Học tốt được duy trì thường xuyên với nhiều hình thức phong phú như: câu lạc bộ, nhóm tổ, đôi bạn học tập, xây dựng quỹ học bổng, học thêm ngoại ngữ, vi tính… góp phần nâng cao kiến thức cho thanh niên học sinh nói riêng và chất lượng giáo dục trong toàn tỉnh nói chung. Công tác xóa mù chữ và phổ cập tiểu học, lớp học tình thương do Đoàn-Hội phối hợp tổ chức đã mở được 1.186 lớp với 26.656 lượt học sinh. Đặc biệt, hè năm 1996, 1997 Đoàn đã thực hiện thành công “Chiến dịch ánh sáng văn hóa” thu hút gần 200 thanh niên tình nguyện tham gia xóa mù chữ và hoạt động ở miền núi, vùng  sâu, vùng xa. Hoạt động khuyến học- khuyến tài cũng đạt được nhiều kết quả tốt; Quỹ bảo trợ tài năng trẻ đã vận động hơn 400 triệu đồng, trao tặng 481 suất học bổng trị giá 220,9 triệu đồng. Các huyện thị và cơ sở, trường học đã xây dựng các “Quỹ học bổng” “Quỹ vì bạn nghèo”… vận động hơn 125 triệu đồng giúp 6.000 bạn học sinh vượt khó học giỏi, kịp thời khuyến khích động viên phong trào học tập trong thanh thiếu nhi.


Hoạt động giúp nhau lập nghiệp và giải quyết việc làm đã đạt những kết quả đáng khích lệ. Trong 5 năm, toàn tỉnh đã lập được 52 dự án kinh tế giải quyết việc làm. Trong đó, Trung ương Đoàn duyệt được 2 dự án trị giá 200 triệu đồng; tỉnh duyệt 05 dự án 250 triệu đồng, giúp gần 700 thanh niên có thêm vốn, tạo việc làm ổn định. Phần lớn các dự án được duyệt cơ bản hoạt động có hiệu quả và được gia hạn hoạt động tiếp. Ngoài ra, các cấp bộ Đoàn đã vận động thành lập được hàng trăm tổ trợ vốn, trợ công, tổ thanh niên tiết kiệm, vay vốn ngân hàng với 100 dự án/250 triệu đồng giúp nhau ứng dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật, kinh nghiệm quản lý sản xuất và kinh doanh nhằm nâng cao thu nhập, tích lũy xây dựng cuộc sống ổn định cho 1.590 thanh niên ở các địa phương.


Trong nông thôn, phong trào “Thanh niên lập nghiệp” là sự phát triển phong trào “Sản xuất, kinh doanh giỏi”. Bằng nhiều nội dung, biện pháp mới phù hợp với điều kiện, yêu cầu của giai đoạn mới. Trong nhiệm kỳ, phong trào “Thanh niên sản xuất, kinh doanh giỏi” thu hút đông đảo lực lượng thanh niên tham gia. Lực lượng thanh niên trong toàn tỉnh đã thể hiện được vai trò xung kích tham gia phát triển kinh tế nông nghiệp và xây dựng nông thôn. Đoàn đã thực hiện hàng chục công trình thanh niên làm thủy lợi, giao thông nông thôn, vệ sinh môi trường; động viên thanh niên hăng hái lao động, ứng dụng tiến bộ khoa học, kỹ thuật vào sản xuất, góp phần làm chuyển dịch cơ cấu ngành nông nghiệp, nâng cao đời sống cho một bộ phận thanh niên. Năm 1995, Tỉnh Đoàn đã tổ chức thành công Hội nghị “Thanh niên tiên tiến sản xuất giỏi”, góp phần thúc đẩy phong trào thi đua của thanh niên nông thôn trong toàn tỉnh. 


Trong khu vực đô thị, phong trào C.K.T (chất lượng công nghệ-kiểu dáng, kỹ thuật-tiết kiệm tiếp thị) được thanh niên công nhân viên hưởng ứng tốt. Đoàn các đơn vị sản xuất kinh doanh vận động đoàn viên, thanh niên đăng ký đảm nhận hàng chục công trình và đề tài sáng kiến, cải tiến kỹ thuật làm lợi cho Nhà nước hàng trăm triệu đồng. Ngoài ra, phối hợp với Công đoàn tổ chức các hội thi nâng cao tay nghề, xây dựng phong cách và thái độ lao động, tác phong làm việc. Động viên đoàn viên, thanh niên viên chức học thêm ngoại ngữ, vi tính, hoàn chỉnh và nâng cao kiến thức chuyên môn, từng bước đáp ứng nhu cầu chuẩn hóa cán bộ theo quy định chung.


Chương trình 3 mục tiêu “Dân số- sức khỏe- ôi trường” được Đoàn triển khai tốt. Trong 5 năm, Đoàn đã thực hiện 60 lớp tập huấn, 98 đợt chiến dịch truyền thông lồng ghép về: dân số kế hoạch hóa gia đình, phòng chống HIV/AIDS, nước sạch nông thôn, vệ sinh môi trường “Xanh- Sạch- Đẹp”… thu hút hàng chục ngàn lượt đoàn viên, thanh niên tham gia vào các đội, nhóm thanh niên xung kích, thanh niên tình nguyện.


Đoàn đã phối hợp triển khai tốt các chương trình liên tịch với các ngành Công an, Giáo dục, Liên đoàn Lao động, Mặt trận và các đoàn thể, tổ chức 36 lớp tập huấn, 29 đợt ra quân biểu dương lực lượng nhằm tuyên truyền, giáo dục, ngăn ngừa các hiện tượng phạm pháp trong thanh, thiếu niên. Đồng thời, làm nòng cốt trong các đội thanh niên xung kích an ninh ở địa phương; thường xuyên kiểm tra, truy quét làm lành mạnh xã hội, đăng ký đảm nhận giáo dục cảm hóa hơn 300 thanh thiếu niên hư tại cộng đồng và vận động hàng nghìn đoàn viên, thanh niên cam kết không vi phạm tệ nạn xã hội. 

Từ năm 2003-2007, tổ chức 06 đợt hoạt động nhân đạo, từ thiện, thăm hỏi, tặng quà Nhân dân vùng xa, miền núi hơn 200 triệu đồng. Hình thành các đội thanh niên tình nguyện để khắc phục hậu quả bão lụt; đội thanh niên tình nguyện hiến máu nhân đạo; đội thanh niên xung kích “Chữ thập đỏ”. Vận động hàng trăm triệu đồng tặng Nhân dân Cuba, đồng bào Phan Thiết bị hỏa hoạn, đồng bằng Sông Cửu Long và biên giới phía Bắc bị bão lụt. 


2. Phong trào “Tuổi trẻ giữ nước”

Phong trào “Tuổi trẻ giữ nước” là phong trào thể hiện trách nhiệm của Đoàn trong việc giáo dục tuổi trẻ Việt Nam, kế thừa và phát huy truyền thống vẻ vang của dân tộc trong sự nghiệp dựng nước và giữ nước; phát huy lực lượng thanh niên, thiếu niên trong sự nghiệp bảo vệ Tổ quốc, bảo vệ quê hương. Trong nhiệm kỳ, phong trào đã tạo được sự chuyển biến trong nhận thức phần lớn đoàn, viên thanh niên trong tỉnh về trách nhiệm và nghĩa vụ của người công dân với Tổ quốc. 

Chương trình “Thanh niên tham gia nghĩa vụ quốc phòng toàn dân và xây dựng lực lượng vũ trang” đã được triển khai sâu rộng trong toàn tỉnh. Đoàn thanh niên các cấp đã phối hợp các cơ quan, ban ngành giáo dục và vận động thanh niên thực hiện tốt nghĩa vụ quân sự, góp phần hoàn thành vượt mức chỉ tiêu tuyển quân hàng năm của tỉnh. Nhiều loại hình hoạt động như: “Quy trình vì người bạn tòng quân”, “Món quà cùng anh tân binh”, tặng sổ tiết kiệm, … lên đến hàng chục triệu đồng. Kết quả của những hoạt động trên đã kịp thời vận động thanh niên lên đường nhập ngũ, an tâm phục vụ trong quân đội, làm giảm tỉ lệ quân đào ngũ hàng năm. Đặc biệt trong năm 1997 không có trường hợp đào ngũ. 

Trong lực lượng vũ trang, thông qua việc xây dựng “Chi Đoàn văn hóa”, “Chi Đoàn không có đoàn viên, thanh niên đào bỏ ngũ” và các hoạt động xung kích khác, đoàn thanh niên lực lượng vũ trang đã đưa phong trào thi đua xây dựng “Xứng danh anh bộ đội cụ Hồ” vào chiều sâu và đạt nhiều kết quả thiết thực. 

Nghị quyết liên tịch giữa Trung ương Đoàn và Tổng cục Chính trị Bộ Quốc phòng được triển khai thực hiện tốt. Toàn tỉnh đã xây dựng được 28 chi Đoàn dân quân cơ động, có 2.226 đoàn viên tham gia lực lượng tự vệ, đây là lực lượng nòng cốt cho nền quốc phòng toàn dân ở địa phương.

Thực hiện chương trình thanh niên tham gia giữ gìn an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội, các cấp bộ Đoàn đã tuyên truyền, giáo dục nâng cao hiểu biết cho thanh niên về tình hình an ninh chính trị, về biên giới lãnh thổ,… góp phần nâng cao cảnh giác chống lại âm mưu “diễn biến hòa bình” của địch. Đặc biệt, sau Nghị quyết liên tịch 01 được triển khai, hoạt động phối hợp giữa Đoàn thanh niên và Công an các cấp được tăng cường. Các mô hình: Đội thanh niên xung kích an ninh, thanh niên Cờ đỏ; tổ, nhóm thanh niên tự quản, Câu lạc bộ an toàn giao thông, … tiếp tục khẳng định tính hiệu quả, thể hiện được vai trò nòng cốt trên mặt trận giữ gìn an ninh-trật tự và an toàn xã hội ở địa phương. 

Phong trào thi đua thực hiện “6 điều Bác Hồ dạy” của Đoàn thanh niên Công an và phong trào “Thanh niên xung kích bảo vệ chủ quyền an ninh vùng biển” của Đoàn thanh niên Bộ đội Biên phòng được triển khai bằng nhiều nội dung thiết thực hấp dẫn. Qua phong trào, đã động viên tuổi trẻ lực lượng vũ trang xung kích thực hiện nhiệm vụ chuyên môn, đẩy mạnh các hoạt động văn hóa, thể thao. Công tác “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ nguồn” được triển khai rộng khắp và được đại bộ phận thanh thiếu nhi trong tỉnh hưởng ứng tham gia. Trong 5 năm, Đoàn đã tổ chức được 31 cuộc “Hành trình về nguồn” thu hút hàng ngàn lượt đoàn viên, thanh niên về thăm lại chiến khu xưa và các di tích kháng chiến… để giáo dục truyền thống; hoạt động xã hội, thăm và tặng quà các đối tượng chính sách được chú trọng, trong nhiệm kỳ, đã thăm, tặng quà với tổng trị giá 300 triệu đồng. Ngoài ra, các cấp bộ Đoàn trong tỉnh đã động viên thanh thiếu nhi hưởng ứng cuộc vận động xây dựng quỹ “Đền ơn đáp nghĩa”, trực tiếp xây dựng 06 ngôi nhà tình nghĩa tặng gia đình chính sách và thương binh trẻ; đảm nhận việc chăm sóc nghĩa trang liệt sĩ; chăm sóc đối tượng chính sách và phụng dưỡng Bà mẹ Việt Nam anh hùng, trực tiếp và phối hợp truy tìm và quy tập hơn 455 ngôi mộ về Nghĩa trang Liệt sĩ tỉnh,… góp phần thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội tại địa phương.

Hưởng ứng phong trào “Thanh niên khỏe để lập nghiệp và giữ nước”, hoạt động rèn luyện thân thể, nâng cao sức khỏe được Đoàn thanh niên các cấp, đặc biệt là ở cấp cơ sở quan tâm tổ chức. Hàng năm, tổ chức hội trại truyền thống ngày 26/3 mừng sinh nhật Đoàn; Đoàn đã phối hợp với ngành Thể dục- Thể thao tổ chức thành công giải “Việt giã Tiền phong” vào dịp 22/12 hàng năm, duy trì giải bóng chuyền, bóng đá, bóng bàn… thu hút đông đảo thanh thiếu niên tham gia. Ngoài ra, vào các dịp lễ, tết cổ truyền và ngày hội của dân tộc, nhiều cơ sở Đoàn đã tổ chức các hoạt động thể thao truyền thống góp phần làm đa dạng và phong phú hơn đời sống tinh thần của đoàn viên, thanh niên. 
3. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho tuổi trẻ 

Công tác giáo dục chính trị tư tưởng cho tuổi trẻ tỉnh nhà được Đoàn thanh niên không ngừng đổi mới về nội dung và hình thức, thu hút sự tham gia đông đảo đoàn viên, thanh niên. Bằng nhiều loại hình phong phú, Đoàn đã tập trung tuyên truyền về Đại hội Đảng các cấp; học tập, quán triệt Nghị quyết của Đảng, nhất là Nghị quyết số 10 của Tỉnh ủy khóa VIII về “Công tác thanh niên trong thời kỳ mới”; tổ chức nhiều đợt ra quân biểu dương lực lượng… xung kích thực hiện các nghị định của Chính phủ và chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ. Mở nhiều đợt sinh hoạt với chủ đề: “Thanh niên chuẩn bị hành trang vào thế kỷ XXI”, “Tuổi trẻ Ninh Thuận với sự nghiệp CNH-HĐH” qua đó, từng bước nâng cao nhận thức chính trị và giác ngộ cách mạng, cảnh giác với âm mưu “diễn biến hòa bình” của các thế lực thù địch cho đoàn viên, thanh niên.


Công tác giáo dục truyền thống cho đoàn viên, thanh thiếu nhi ngày càng được Đoàn các cấp tiến hành sâu rộng và có hiệu quả hơn. Kết hợp những ngày lễ lớn của dân tộc và địa phương, Đoàn thanh niên đã tổ chức thành công hàng chục đợt hoạt động như: tìm địa chỉ đỏ, họp mặt truyền thống, thi tìm hiểu lịch sử. Đặc biệt các cuộc hành trình về nguồn tại: Căn cứ địa Bác Ái, Xóm dừa Đô Vinh, CK7, núi Cà Đú, … đã khơi dậy lòng tự hào, ý chí tự lực, tự cường của quê hương Cực Nam trung bộ, góp phần bồi dưỡng, nâng cao tình cảm với cách mạng trong bộ phận lớn đoàn viên, thanh thiếu nhi, được dư luận xã hội đánh giá cao.


Các nội dung tuyên truyền giáo dục khác cũng thường xuyên được quan tâm chú ý. Đoàn đã phối hợp các ngành thực hiện nhiều đợt chiến dịch truyền thống lồng ghép và xây dựng các mô hình tiêu biểu như: Câu lạc bộ tiền hôn nhân-gia đình trẻ, Câu lạc bộ An toàn giao thông; các đội, các nhóm thanh niên xung kích thực hiện công tác Dân số- Sức khỏe-Môi trường …


Các tổ chức Đoàn quan tâm, triển khai hoạt động giáo dục nếp sống văn hóa mới cho đoàn viên, thanh niên. Ở khối lực lượng vũ trang, trường học và một số xã, phường, cơ quan thường xuyên thực hiện phong trào “Xanh- Sạch- Đẹp”, giao thông nông thôn… có hàng chục chi Đoàn đạt chi Đoàn vững mạnh và thực hiện “2 xây 3 chống”, góp phần hình thành lối sống mới ở đoàn viên, thanh niên.


Các cuộc thi “Duyên dáng-thanh lịch”, thi “Người đẹp” trong các hội trại “Bảy sắc cầu vồng”, “Nét đẹp hội viên”, các cuộc thi “Giọng hát hay”, biểu diễn, liên hoan văn hóa, nghệ thuật, các đợt sinh hoat tập trung được đông đảo đoàn viên, thanh niên tích cực tham gia, góp phần hình thành thị hiếu thẩm mỹ trong đoàn viên, thanh niên.

Chúng tôi xin gửi đến các bạn đoàn viên thanh niên, các tổ chức Đoàn thông tin Chính sách mới nổi bật có hiệu lực từ tháng 8/2020:
1. Mẫu bằng tốt nghiệp trung cấp sư phạm và mẫu bằng tốt nghiệp cao đẳng sư phạm từ 01/8/2020

Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành Thông tư 16/2020/TT-BGDĐT ngày 05/6/2020 quy định mẫu bằng tốt nghiệp trung cấp sư phạm và mẫu bằng tốt nghiệp cao đẳng sư phạm.

Theo đó, Bằng tốt nghiệp trung cấp sư phạm và bằng tốt nghiệp cao đẳng sư phạm gồm bốn (4) trang, mỗi trang có kích thước 19 cm x 13,5 cm. Trang 1 và trang 4 có nền màu đỏ. Trang 1 có hình Quốc huy, các chữ in trên trang 1 có màu vàng. Trang 2 và trang 3 có nền màu vàng, hoa văn viền màu vàng đậm; hình trống đồng in chìm chính giữa trang 2, hình Quốc huy in chìm chính giữa trang 3. Tên bằng có màu đỏ bằng tiếng Việt và tiếng Anh, các chữ khác có màu đen.

Mẫu bằng và cách ghi nội dung trên bằng tốt nghiệp trung cấp sư phạm, bằng tốt nghiệp cao đẳng sư phạm quy định tại Phụ lục I, Phụ lục II và Phụ lục III kèm theo Thông tư này.

Thông tư này có hiệu lực thi hành từ ngày 01 tháng 8 năm 2020 thay thế Thông tư 44/2012/TT-BGDĐT

 2. 11 trường hợp xe bị thu hồi giấy chứng nhận đăng ký, biển số xe từ 01/8/2020

Đây là nội dung tại Thông tư 58/2020/TT-BCA quy định quy trình cấp, thu hồi đăng ký, biển số phương tiện cơ giới đường bộ được ban hành có hiệu lực từ 01/8/2020 bổ sung các trường hợp xe phải thu hồi giấy chứng nhận đăng ký xe, biển số xe.

Thông tư này có hiệu lực thi hành từ  01/08/2020

3. Bãi bỏ toàn bộ 08 văn bản quy phạm pháp luật do Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành trong lĩnh vực tài chính doanh nghiệp sau đây:

- Thông tư 206/2012/TT-BTC ngày 26/11/2012 của Bộ Tài chính hướng dẫn lập, quản lý và sử dụng quỹ tập trung của Tập đoàn công nghiệp Than khoáng sản Việt Nam.

- Thông tư 21/2014/TT-BTC ngày 14/2/2014 của Bộ Tài chính ban hành quy chế hoạt động của người đại diện theo ủy quyền đối với phần vốn nhà nước đầu tư vào doanh nghiệp.

- Thông tư 198/2011/TT-BTC ngày 30/12/2011 của Bộ Tài chính hướng dẫn việc thu, quản lý, sử dụng, nộp ngân sách nhà nước phí hoa tiêu hàng hải và cơ chế đặt hàng cung ứng dịch vụ hoa tiêu hàng hải.

- Thông tư 131/2010/TT-BTC ngày 06/9/2010 của Bộ Tài chính hướng dẫn thực hiện Quy chế góp vốn, mua cổ phần của nhà đầu tư nước ngoài trong các doanh nghiệp Việt Nam.

- Thông tư 92/2007/TT-BTC ngày 31/7/2007 của Bộ Tài chính hướng dẫn xác định tiền sử dụng đất, tiền nhận chuyển nhượng quyền sử dụng đất đã trả có nguồn gốc ngân sách nhà nước.

- Thông tư 41/2013/TT-BTC ngày 11/4/2013 của Bộ Tài chính hướng dẫn thi hành một số điều của Nghị định số 67/2012/NĐ-CP ngày 10/9/2012 sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 143/2003/NĐ-CP ngày 28/11/2003 của Chính phủ thi hành chi tiết một số điều của Pháp lệnh khai thác và bảo vệ công trình thủy lợi.

- Thông tư 178/2014/TT-BTC ngày 26/11/2014 của Bộ Tài chính hướng dẫn một số nội dung về tài chính khi thực hiện đấu thầu, đặt hàng, giao kế hoạch đối với các đơn vị làm nhiệm vụ quản lý khai thác công trình thủy lợi.

- Quyết định 104/2008/QĐ-BTC ngày 13/11/2008 của Bộ Tài chính về việc sửa đổi, bổ sung Quy chế quản lý và sử dụng Quỹ hỗ trợ sắp xếp doanh nghiệp tại các Tập đoàn, Tổng công ty nhà nước, công ty mẹ ban hành kèm theo Quyết định 09/2008/QĐ-BTC ngày 31/01/2008 của Bộ trưởng Bộ Tài chính.

Nội dung được quy định tại Thông tư 60/2020/TT-BTC bãi bỏ văn bản quy phạm pháp luật do Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành trong lĩnh vực tài chính doanh nghiệp.

Thông tư có hiệu lực từ 03/8/2020.

4. Thẩm quyền giải quyết khiếu nại trong tòa án nhân dân

Thông tư 01/2020/TT-TANDTC quy định về giải quyết khiếu nại, tố cáo trong Tòa án nhân dân ban hành 18/6/2020 có hiệu lực từ 10/08/2020.

Theo đó, thẩm quyền giải quyết khiếu nại trong tòa án nhân dân được quy định như sau:

- Chánh án Tòa án nhân dân cấp huyện giải quyết khiếu nại lần đầu đối với các khiếu nại quyết định, hành vi của mình, của công chức và người lao động thuộc quyền quản lý của Chánh án Tòa án nhân dân cấp huyện.

- Chánh án Tòa án nhân dân cấp tỉnh giải quyết đối với các khiếu nại sau:

+ Giải quyết khiếu nại lần đầu đối với các khiếu nại quyết định, hành vi của mình, của công chức, người lao động thuộc quyền quản lý của Chánh án Tòa án nhân dân cấp tỉnh;

+ Giải quyết khiếu nại lần hai đối với khiếu nại quyết định, hành vi của Chánh án Tòa án nhân dân cấp huyện, của công chức, người lao động thuộc quyền quản lý của Chánh án Tòa án nhân dân cấp huyện đã giải quyết lần đầu nhưng còn khiếu nại hoặc khiếu nại lần đầu đã hết thời hạn nhưng chưa được giải quyết.

- Chánh án Tòa án nhân dân cấp cao giải quyết khiếu nại lần đầu đối với các khiếu nại quyết định, hành vi của mình, của công chức và người lao động thuộc quyền quản lý của Chánh án Tòa án nhân dân cấp cao.

- Chánh án Tòa án nhân dân tối cao giải quyết các khiếu nại sau:

+ Giải quyết khiếu nại lần đầu đối với các khiếu nại quyết định, hành vi của mình, của công chức, viên chức và người lao động thuộc quyền quản lý của Chánh Tòa án nhân dân tối cao;

+ Giải quyết khiếu nại lần hai đối với khiếu nại quyết định, hành vi của Chánh án Tòa án nhân dân cấp tỉnh, Chánh án Tòa án nhân dân cấp cao, của công chức và người lao động thuộc thẩm quyền quản lý của Chánh án Tòa án nhân dân cấp tỉnh, Chánh án Tòa án nhân dân cấp cao đã giải quyết lần đầu nhưng còn khiếu nại hoặc khiếu nại lần đầu đã hết thời hạn nhưng chưa được giải quyết.

5.  Từ 05/8/2020: CSGT chỉ được dừng xe trong 4 trường hợp

Đây là nội dung được đưa ra tại Thông tư 65/2020/TT-BCA có quy định về việc tiếp nhận, xác minh thông tin, hình ảnh phản ánh vi phạm trật tự, an toàn giao thông đường bộ đăng tải trên các phương tiện thông tin đại chúng, mạng xã hội.

Thông tư có hiệu lực ngày 05/08/2020

6. Giáo viên thuộc các trường hợp sau phải thực hiện nâng trình độ chuẩn được đào tạo

Đây là nội dung tại Nghị định 71/2020/NĐ-CP về việc quy định lộ trình thực hiện nâng trình độ chuẩn được đào tạo của giáo viên mầm non, tiểu học, trung học cơ sở.

Thông tư có hiệu lực ngày 18/08/2020
Nguồn: https://danluat.thuvienphapluat.vn/

Bỏ lương nghìn đô về quê làm mộc, nữ 9x khởi nghiệp từ góc chuồng gà

(CTG) Từng là quản lý thiết kế cho một tập đoàn xây dựng có tiếng ở Hà Nội, chị Nguyễn Hảo bất ngờ rẽ hướng, xin nghỉ việc để về quê làm mộc.

Viết tiếp những giấc mơ

Chị Nguyễn Hảo (Đan Phượng, Hà Nội) từng là quản lý thiết kế cho tập đoàn xây dựng có tiếng ở Hà Nội, một công việc mà nhiều người ước mơ. Nhưng với chị, 5 năm đi làm là chuỗi ngày dài stress, áp lực và không cảm thấy niềm vui. Càng lúc như thế, chị hay nhớ về những ngày xưa cũ, cùng phụ bố làm mộc, đóng đồ. Nhưng quyết định ra đi hay ở lại với chị Hảo luôn là bài toàn khó. Bởi đằng sau lưng chị không chỉ có sự nghiệp mà còn là gánh nặng áo cơm và tương lai của con trẻ.

"Ngày trước, khi chưa có con, tôi tự do hơn, thích gì là làm đó, không đắn đo nhiều nhưng giờ thì phải có trách nhiệm. Bởi tôi cũng sợ công việc mới bấp bênh, cuộc sống gia đình xáo trộn, sợ không đủ lo cho con, sợ ảnh hưởng đến tương lai, nói chung là sợ đủ thứ. Nhưng cuối cùng, tôi vẫn quyết định nghỉ, một phần là cho mình, còn phần hơn là nghĩ cho bố vì quỹ thời gian của ông không còn nhiều" - chị nói.
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Chị Hảo đang khởi nghiệp với nghề làm đồ chơi bằng gỗ cho trẻ em.
Chị Hảo tâm sự, trước đây, gia đình chị rất nghèo đã thế lại đông con, đồ ăn chẳng có nữa là đồ chơi. Nhưng trẻ con trong xóm ai nấy cũng đều ghen tỵ với chị, bởi nhà chị luôn có những món đồ đặc biệt như xe cút kít, con quay, ô tô bằng gỗ do bố tự làm. Chính bởi thế, ngay từ nhỏ, chị Hảo đã có niềm yêu thích đặc biệt với gỗ, với nghề mộc.

"Bố tôi vốn là người thợ mộc giỏi trong làng, đồ đạc, giường tủ của mọi người đều do bố tôi đóng. Nhưng cách đây 12 năm, qua một cơn tai biến, bố tôi phải bỏ lại tất cả để dưỡng bệnh, đồng nghĩa với việc nghề mộc cũng chẳng còn" - chị kể.
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Nữ 9x Hà Nội từ chối công việc lương nghìn đô mỗi tháng để về quê mở xưởng, làm mộc.

Là một người tinh ý, chị Hảo hiểu rằng, trong thâm tâm của bố vẫn luôn mong ngóng một ngày được nghe tiếng bào, tiếng cưa gỗ trở lại. Thế nên, trong suốt những năm tháng trưởng thành, giấc mơ hoàn thành tâm nguyện của bố mãi theo chị.

Và thời gian nghỉ dịch Covid-19 chính là bước ngoặt khiến chị mạnh dạn thay đổi. Chị chọn cách nghỉ việc, về quê khởi nghiệp bằng nghề mộc gia truyền.

"Đây không phải là quyết định tự phát mà nó đã nhen nhóm trong tôi từ lâu. Bởi hồi còn là sinh viên, tôi luôn mong ước sẽ chế tạo ra nhiều đồ chơi gỗ cho em thành phố, thứ nguyên liệu thân thiện và bền vững với môi trường".

Lý giải về ý tưởng làm đồ chơi bằng gỗ, chị Hảo cho hay, ngày trước, chị hay đi thiện nguyện, chị nhận thấy, trong ánh mắt trẻ con vùng cao, đồ chơi của chúng rất đơn giản. Đôi khi chỉ với 1 miếng gỗ nhỏ cũng khiến bọn trẻ vui cả ngày. Và đó luôn là động lực thôi thúc chị tạo ra những sản phẩm mang nguồn cảm hứng hạnh phúc về cho trẻ em thành thị.
Chị Hảo cho biết, những ngày đầu làm mộc với chị thực sự gian nan vì chị chẳng biết bắt đầu từ đâu và làm như thế nào. Ngày xưa bố chị làm mộc thì toàn dùng dụng cụ thô sơ nên ông cũng chẳng rành về máy móc để mà tư vấn. Thế nên, hàng ngày, chị đều lên mạng tự học, tham gia vào các hội nhóm làm mộc, trao đổi kiến thức với người đi trước.

"Nhiều lúc nghĩ lại vẫn buồn cười, bởi tôi mua cái gì cũng lên mạng hỏi, làm gì cũng hỏi, hỏi những thứ mà dường như ai cũng biết. Nhưng được cái, mọi người ai cũng nhiệt tình chỉ bảo. Thế rồi, tôi bắt đầu đi sắm máy, nhặt gỗ về làm, làm sai thì làm lại, cứ thế cho đến khi nào quen tay" - chị nhớ lại.

Tuy nhiên, khó khăn lớn nhất mà chị gặp phải trong những ngày đầu làm mộc là thể lực kém. Nhiều khi khúc gỗ to, chị không thể bê nổi hay máy móc nặng cũng khiến chị chật vật cả tiếng đồng hồ.

"Nhưng nhìn chung, tôi thấy 2 công việc trước kia và hiện tại tương hỗ cho nhau rất nhiều. Nghề kiến trúc hay làm mộc đều là sự kết hợp khéo léo giữa khoa học, nghệ thuật và kỹ thuật. Ví dụ như thay vì vẽ nhà cửa, cảnh quan thì mình vẽ sản phẩm, tìm ý, phối màu cho đồ chơi" - chị Hảo chia sẻ.
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Những sản phẩm sáng tạo từ gỗ, thân thiện với môi trường.
Theo chị đánh giá, cái khó khi làm đồ chơi bằng gỗ là luôn phải sáng tạo, bởi nó không có khuôn mẫu hay chuẩn mực nhất định. Thế nên, từ khâu lên ý tưởng, lựa gỗ, đóng đồ đều do một tay chị đảm nhiệm. Thi thoảng, chị nhờ bố phụ giúp vài việc để ông cảm thấy vui.
"Từ ngày bố tôi được trở lại làm mộc, ông vui lắm, ông còn tự tay lát gạch làm nền ở xưởng cho tôi. Nói là xưởng nhưng thực chất là phần đất trống ở phía cạnh chuồng gà" - chị thật thà nói.
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Dưới bàn tay tài hoa của nữ thợ mộc, những miếng gỗ thừa trở thành sản phẩm vạn người mê.

Để tiết kiệm chi phí, chị còn tận dụng các mảnh gỗ thừa để tái chế sản phẩm. "Làng tôi phải có tới 4 - 5 nhà làm mộc nên lượng gỗ thừa, gỗ thải là tương đối lớn. Trong khi đó, đồ chơi tôi sản xuất có thể sử dụng đa dạng các loại vật liệu nên tôi tận dụng luôn".

Nhờ giảm được chi phí đầu vào, mà mỗi ngày chị Hảo thu về 500.000 - 600.000 nghìn đồng tiền bán đồ chơi từ gỗ. Các sản phẩm chủ yếu sẽ được tiếp cận theo hình thức bán hàng qua mạng và kênh thương mại điện tử. Theo tiết lộ, sắp tới, chị dự định sẽ mở rộng mô hình sản xuất để bố chị có thể tham gia nhiều hơn vào công việc.

Theo Dân Trí
Nguồn: http://thanhgiong.vn/
HỌC TẬP VÀ LÀM THEO TƯ TƯỞNG, ĐẠO ĐỨC, PHONG CÁCH HỒ CHÍ MINH





THEO DÒNG LỊCH SỬ





    LỊCH SỬ ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH TỈNH NINH THUẬN





    CHỦ TRƯƠNG, CHÍNH SÁCH MỚI





     KHỞI NGHIỆP - LẬP NGHIỆP











�	(�) Đồng chí Ngọt, đồng chí Chiểu, đồng chí Châu, đồng chí Phong, đồng chí Hoa, đồng chí Noong, đồng chí Lâm, đồng chí Định, đồng chí Thứ  …. 


�	(�) 1.715 cán bộ Đoàn, 969 cán bộ Hội, 568 Tổng phụ trách Đội
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