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Số: 2009-CV/TĐTN-TN
“Tổ chức các hoạt động
Tháng Công nhân năm 2016”
	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

                Ninh Thuận, ngày 05 tháng 5 năm 2016


Kính gửi: 
- Ban Thường vụ các huyện, thành Đoàn; 


- Ban Thường vụ Đoàn Khối Doanh nghiệp. 
Thực hiện Công văn số 7147-CV/TWĐTN-CNĐT ngày 22/4/2016 của Ban Bí thư Trung ương Đoàn về tổ chức các hoạt động Tháng Công nhân năm 2016;  Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đề nghị Ban Thường vụ các huyện, thành Đoàn và Đoàn khối Doanh nghiệp tổ chức triển khai thực hiện các hoạt động Tháng Công nhân năm 2016, với các nội dung cụ thể như sau: 

1. Đẩy mạnh tuyên truyền trong đoàn viên, thanh niên, nhất là thanh niên công nhân về lịch sử truyền thống đấu tranh cách mạng của giai cấp công nhân, của tổ chức Công đoàn Việt Nam; tuyên truyền phổ biến, giáo dục pháp luật trong thanh niên công nhân, nhất là việc triển khai thực hiện Hiến pháp, Bộ luật lao động, Kết luận số 79-KL/TW ngày 25/12/2013 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW, ngày 28/01/2008 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X về “Tiếp tục xây dựng giai cấp công nhân Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước”, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp, Nghị quyết Đại hội tỉnh Đảng bộ lần thứ XIII và Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng, các chính sách liên quan đến quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của công nhân như: tiền lương, tiền thưởng, Bảo hiểm Xã hội, Bảo hiểm Y tế, Bảo hiểm thất nghiệp. Đồng thời tăng cường nắm bắt tình hình, tư tưởng, dư luận xã hội trong thanh niên công nhân và phản ánh kịp thời đến Cấp ủy, chính quyền, lãnh đạo địa phương, đơn vị, các cơ quan chức năng để cùng phối hợp kịp thời giải quyết và định hướng cho phù hợp.
2. Tiếp tục Phát động và đẩy mạnh thực hiện phong trào thi đua “4 nhất” (Chất lượng cao nhất, Sáng tạo nhất, Tiết kiệm nhất, An toàn nhất), phong trào “Sáng tạo trẻ” trong thanh niên công nhân; phát huy tinh thần xung kích, sáng tạo của thanh niên trong lao động sản xuất, kinh doanh, xây dựng văn hóa Doanh nghiệp; quan tâm tổ chức cho thanh niên công nhân tham gia các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, tham gia thực hiện các công trình, phần việc thanh niên tình nguyện; đặc biệt chú trọng thực hiện Cuộc vận động “Tuổi trẻ Ninh Thuận hướng về vùng hạn”.
 3. Phối hợp với các ngành liên quan, đặc biệt là Công đoàn các cấp tổ chức các hoạt động chăm lo, hỗ trợ thanh niên công nhân như: thăm, tặng quà thanh niên công nhân có hoàn cảnh khó khăn; tổ chức chương trình bán hàng giá gốc cho thanh niên công nhân; tư vấn sức khỏe, khám chữa bệnh và phát thuốc miễn phí cho thanh niên công nhân; hỗ trợ thanh niên công nhân đang sống vùng hạn; tư vấn, cung cấp thông tin về tuyển dụng lao động cho thanh niên; tổ chức hoạt động văn hóa, văn nghệ trong thanh niên công nhân… góp phần chia sẻ khó khăn, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho thanh niên công nhân.

4. Tăng cường thực hiện Kế hoạch số 121-KH/TĐTN-TN ngày 29/9/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn về triển khai thực hiện Đề án hỗ trợ thanh niên công nhân đến năm 2020, xây dựng và phát triển tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp ngoài Nhà nước; Kế hoạch số 236-KH/TĐTN-TN, ngày 17/3/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn về tổ chức các hoạt động chăm lo, hỗ trợ thanh niên công nhân năm 2016; thành lập các câu lạc bộ, tổ, đội, nhóm theo ngành nghề, sở thích trong thanh niên công nhân, lao động trẻ; phát hiện, bồi dưỡng, giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp.
Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn đề nghị Ban Thường vụ các huyện, thành Đoàn và Đoàn khối Doanh nghiệp quan tâm, khẩn trương triển khai thực hiện và báo cáo kết quả tổ chức các hoạt động “Tháng Công nhân” năm 2016 về Tỉnh Đoàn  trước ngày 01/6/2016.
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